ASSOCIAZIONE PHAROS odv

Sede legale: Via Modigliani,18 Ragusa
Codice fiscale:92050740882

Pec: pharos.asso@legalmail.it

Email: pharos.asso@gmail.com

A\ ES

LHAROST

“Insieme per promuovere
il benessere al servizio del territorio”

CARTA DEI SERVIZI
Chi Siamo

" Associazione Pharos nasce con lobiettivo di promuovere il benessere
psicologico, relazionale e sociale delle persone e delle comunita,
attraverso una rete di professionisti attivi sul territorio uniti dallobiettivo
comune di favorire la salute fisica e mentale, il supporto relazionale e
linclusione sociale, attraverso iniziative condivise e strumenti formativi
di qualita. La nostra visione si fonda su un approccio multidisciplinare,
collaborativo e orientato alla crescita professionale e personale.

I’ associazione si propone come punto di riferimento per professionisti
della salute, delleducazione e del sociale, offrendo strumenti di
crescita, confronto e formazione continua.
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Mission

[Associazione PHAROS si costituisce come organizzazione di
professionisti volontari con lobiettivo di promuovere il benessere bio-
psico-sociale della comunita territoriale.

Le sue finalita si articolano attraverso:

1. Promozione della salute integrata: sviluppare e sostenere iniziative
volte alla prevenzione del disagio, alla promozione della salute mentale,
fisica e sociale, favorendo uno stile di vita sano e consapevole.

2. Progettazione e realizzazione di interventi sul territorio: attivare
progetti sociali, educativi, culturali e terapeutici rivolti a diverse fasce
della popolazione, con particolare attenzione a situazioni di vulnerabilita
0 marginalita.

3. Costruzione di reti: collaborare con enti pubblici, scuole,
organizzazioni del terzo settore, operatori sanitari e altri attori del
territorio per creare sinergie efficaci al servizio della comunita.

4. Sensibilizzazione e informazione: promuovere la cultura del
benessere, della solidarieta e della cittadinanza attiva attraverso eventi,
laboratori, incontri informativi e campagne di sensibilizzazione.

5. Formazione continua: offrire momenti formativi e di aggiornamento
per i soci e per la cittadinanza, al fine di accrescere le competenze
professionali e favorire una maggiore consapevolezza delle dinamiche
sociali e relazionali.
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Servizi per i soci

Gli associati in regola con la quota annuale possono accedere ai
seguenti servizi:

. Intervisioni professionali

Incontri periodici di confronto tra colleghi per la condivisione di casi,
esperienze e buone pratiche, in unottica di crescita reciproca e
supervisione tra pari.

. Seminari tematici multidisciplinari

Eventi formativi rivolti a professionisti delle relazioni daiuto, con
contributi da diverse discipline per laggiornamento e lapprofondimento
continuo.

. Attivita di sostegno allavvio della professione

Supporto dedicato a giovani professionisti o a chi si trova nelle prime
fasi della propria attivita, con orientamento, strumenti operativi e
mentoring.

. Biblioteca digitale e booksharing

Accesso riservato ad una biblioteca digitale con materiale didattico,
articoli scientifici e una bibliografia selezionata per il continuo
aggiornamento teorico e pratico.

I servizio di booksharing favorisce lo scambio di libri tra i soci
dellassociazione per promuovere la condivisione e la formazione
continua.

Assaciazione PHAROS odv
Carta dei servizi



. Gruppi tematici di lavoro e ricerca

Spazi di collaborazione su tematiche specifiche per approfondire
approcci, metodologie e progettualita comuni.

. Partecipazione a progetti di promozione del benessere

Opportunita di adesione a iniziative territoriali rivolte alla cittadinanza,
con un impatto diretto sul benessere collettivo.

. Diffusione di eventi, pubblicazioni e servizi

Canali di comunicazione per promuovere attivita, scritti e servizi degli
associati allinterno della rete professionale di Pharos.

. Inserimento nel registro dei professionisti del territorio

Elenco consultabile da enti, cittadini e realta partner per valorizzare le
competenze dei membri e favorire collaborazioni e opportunita
lavorative.

Modalita di Accesso ai Servizi

[accesso ai servizi e riservato agli associati in regola con il versamento
della quota associativa annuale.

Alcune attivita prevedono prenotazione obbligatoria o iscrizione
anticipata.

Le informazioni operative (date, orari, modalita online o in presenza,
eventuali costi aggiuntivi) sono comunicate regolarmente tramite:
newsletter ufficiale, sito web dellassociazione, canali social ufficali.
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Diritti dei Soci

Accedere a tutti i servizi previsti dalla presente Carta.
Partecipare attivamente alla vita associativa.

Avere diritto di voto in assemblea.

Proporre iniziative, suggerimenti e miglioramenti.

Ricevere comunicazioni chiare, trasparenti e tempestive sulle
attivita e le decisioni dellassociazione.

Doveri dei Soci

Tutti 1 soci sono tenuti a:
Contribuire attivamente al buon funzionamento dei servizi
Versare puntualmente la quota associativa annuale
Mantenere un comportamento professionale, rispettoso e

collaborativo nel rispetto delle norme contenute nel Codice Etico
dellAssociazione.
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Codice Etico dell’ Associazione PHAROS odv

Competenza professionale

| professionisti devono operare entro i limiti delle proprie
competenze e qualifiche, evitando di assumere incarichi per i
quali non sono preparati. Devono anche impegnarsi a mantenere
e aggiornare costantemente le proprie conoscenze e competenze.
Rispetto della dignita e della riservatezza del cliente

E fondamentale rispettare la liberta, la dignita e il diritto alla
riservatezza dei dati personali, evitando qualsiasi forma di
discriminazione.

Onesta e integrita

| professionisti devono agire con onesta, trasparenza e integrita in
tutte le loro interazioni con i clienti, i colleghi e la comunita.
Astensione da pratiche discriminatorie

E essenziale evitare qualsiasi forma di discriminazione basata su
sesso, religione, nazionalita, orientamento sessuale, condizioni
economiche, o altre caratteristiche personali.

Rapporti leali e corretti con i colleghi

| professionisti devono mantenere rapporti leali e corretti con |
colleghi, evitando denigrazioni, comportamenti sleali e
concorrenza scorretta.

Conflitto di interessi

| professionisti devono evitare situazioni in cui i propri interessi
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personali potrebbero entrare in conflitto con quelli
dell'associazione.

> Formazione continua
| professionisti devono impegnarsi nella formazione continua per
mantenere e migliorare le proprie competenze e conoscenze.

> Segreto professionale
| professionisti sono tenuti a mantenere il segreto professionale
su tutte le informazioni confidenziali apprese durante la loro
attivita professionale.

> Responsabilita sociale
| professionisti devono considerare il loro impatto sulla societa e
impegnarsi per il benessere della comunita.

Contatti e Informazioni
Per info e iscrizioni:

Email: pharos.asso@gmail.com
Sitoweb: ...
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